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BIOGRAPHIE
COUNSEL

Au sein de notre département Social, Boris Léone-Robin intervient, tant en conseil qu’'en contentieux, auprés
de clients frangais et étrangers en matiére de sécurité sociale, protection sociale complémentaire, épargne
salariale, actionnariat salarié et, plus généralement, sur toutes les questions de rémunérations individuelles et
collectives. Il accompagne par ailleurs réguliérement les entreprises a I'occasion de contréles Urssaf, tant lors
de la phase de contréle que lors de contestations ultérieures s’agissant de contréles d'assiette « classiques »
ou a la suite d'un constat de travail dissimulé.

Grace & son approche pluri-disciplinaire (droit du travail, droit de la protection sociale et droit des sociétés),
Boris a acquis une expertise sur les nouvelles formes de travail que sont les plateformes d'emploi, le portage

salarial, I'intérim ou encore le travail indépendant.

Boris participe réguliérement a I'écriture d'articles et de colloques sur ces sujets — il a récemment été
rapporteur pour l'institut Montaigne sur le partage de la valeur - et dispense par ailleurs des cours en matiére
d'épargne salariale, d'actionnariat salarié et de protection sociale complémentaire a des étudiants de Master 2
(Paris 1 Panthéon-Sorbonne et Paris 2 Panthéon-Assas).

Il participe par ailleurs activement au programme d'accompagnement juridique de start-up « Start you up »
congu par le cabinet.

Inscrit au barreau de Paris en 2013, Boris rejoint August Debouzy en 2015, aprés avoir exercé durant quatre
années en tant que juriste puis avocat au sein d'un cabinet de niche spécialisé en protection sociale
complémentaire. Il est diplémé des universités Paris 1 Panthéon-Sorbonne (Master 1 Droit social) et Paris 2
Panthéon-Assas (Master 2 Professionnel Droit et pratique des relations de travail).

EXPERTISES

Résolution des litiges
Droit du travail et de la protection sociale
Consommation, Marketing & Publicité

DROIT DU STATUT INDIVIDUEL ET DU DIRIGEANT
REMUNERATIONS ET AVANTAGES SOCIAUX
CONTENTIEUX DE LA SECURITE SOCIALE
EPARGNE SALARIALE ET PROTECTION SOCIALE
MOBILITE INTERNATIONALE

FOCUS

Aéronautique & Défense
Sciences de la vie & Santé
Luxe - Retail

Energie

Banque - Finance
Transport

FORMATION

Master 1 Droit social, Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne, 2010
Master 2 Professionnel Droit et pratique des relations de travail (DPRT), Université Paris 2
Panthéon-Assas, 2011

ADMISSION AU BARREAU
Paris, 2013

LANGUES

Frangais | Anglais
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PUBLICATIONS

« August Debouzy conseille Fisk Alloy dans le cadre de l'acquisition de I'activité Special Wires de Thermo Technologies », Valéry Denoix de
Saint Marc, David Neuwirth, Vincent Brenot, Fabienne Haas, Alexandre Dumortier, Alexandra Berg-Moussa, Thibaut Amourette, Philippe Lorentz,
Elie Bétard, Francois Pochart, Geoffroy Thill, Olivier Attias, Florence Chafiol, Boris Léone-Robin, Charles Maurel, Guillaume Aubatier, Juliette
Vachet, Alexandre Mennucci, Alix Kianpour, Vincent Fromholz, Pierre Pérot, Inés Bouzayen, Catherine Mintégui, Ghislain Minaire, Matthieu Le
Cacheux, Robin Nini, Jennifer Hinge, Pauline Desplas [] 10/04/26

« August Debouzy accompagne Verdoso dans le cadre du projet d'acquisition de Globecast auprés d'Orange », Philippe Lorentz, Coralie
Foucault, Elie Bétard, Vincent Brenot, Virginie Devos, Alexandra Berg-Moussa, Thibaut Amourette, Florence Chafiol, Olivier Attias, Boris Léone-
Robin, Charlotte Chen, Guillaume Aubatier, Alix Kianpour, Alexandra Antalis, Pierre Pérot, Inés Bouzayen, Etienne Mathey, Dorra Chedli, Elina
Alfarmini, Jennifer Hinge, Pauline Desplas, Joél Fernandez, Victoire Le Calvez, Hortense Coulon, Mathilde Saltiel [] 02/04/26

« August Debouzy conseille ATLAND dans le cadre de l'acquisition de Sienna Real Estate », Elie Bétard, Coralie Foucault, Boris Léone-Robin,
Juliette Vachet, Vincent Fromholz, Catherine Mintégui, Antonia Raccat, Etienne Mathey, Joél Fernandez, Mathilde Cagnato [] 26/03/26

« Record historique pour I'épargne salariale », Boris Léone-Robin [] 20/03/26



